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บันทึกการแก้ไข 

 
ครั้งที ่ วันที่ รายละเอียดการแก้ไข เหตุผล อนุมัติโดย 

00 19 ม.ค.66 จัดทำครั้งแรก - BOD 1/2566 
01 7 พ.ย.67 ปรับปรุง ครั้งท่ี 1/2567 -เพื่อให้ครอบคลุมการกำกับดูแล บริษัทย่อย ของ

บริษัทฯ ด้วย 
BOD 5/2567 
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นโยบายการดำเนินธุรกิจอย่างยั่งยืน 
Sustainability Policy 

 

คณะกรรมการบริษัท สยามราชธานี จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย (“บริษัท”) มีความมุ่งมั่นในการ
กำหนดและกำกับดูแล ให้วัตถุประสงค์และเป้าหมายหลักของบริษัทเป็นไปเพื่อความยั่งยืน สอดคล้องกับการ
สร้างคุณค่าให้บริษัท ผู้มีส่วนได้เสีย สิ่งแวดล้อม และสังคมโดยรวมควบคู่กันไป เพ่ือให้บริษัทมีความสามารถใน
การทำกำไร แข่งขันได้ เติบโต และดำรงอยู่ได้ในระยะยาวภายใต้ปัจจัยต่างๆทั้งโอกาสและความเสี่ยงที่มี
ผลกระทบต่อบริษัทและผู้มีส่วนได้เสีย จึงกำหนดนโยบายการดำเนินธุรกิจอย่างยั่งยืน  เพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนให้การวางกลยุทธ์ทางธุรกิจและการพัฒนาของบริษัทมุ่งสู ่วัตถุประสงค์และเป้าหมายดังกล่าวใน
ทิศทางเดียวกันทั้งองค์กร ดังนี้ 

1. กำหนดยุทธศาสตร์องค์กร เพ่ือขับเคลื่อนธุรกิจให้พัฒนาและเติบโตอย่างยั่งยืน 
2. กำหนดให้การดำเนินธุรกิจอย่างยั่งยืนตามแนวทาง ESG ( Environment, Social, Governance) 

เป็นความรับผิดชอบร่วมกันของทุกภาคส่วนในบริษัท 
3. บูรณาการ ESG เข้ากับกลยุทธ์ธุรกิจของบริษัท ทั้งระยะสั้น และระยะยาว เพื่อสร้างคุณค่าให้กับ

บริษัทและผู้มีส่วนได้เสีย 
4. ระบุตัวชี้วัดและจัดทำกระบวนการวัดผลการดำเนินการตามกลยุทธ์ที่ชัดเจน ใช้เทคโนโลยีช่วยใน

การจัดเก็บ และรายงานผลการดำเนินงานอย่างสม่ำเสมอ เพื่อให้สามารถบริหารความเสี่ยงและ
ตอบสนองได้ทันท่วงที 

5. ประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรม ปฏิบัติตามแนวทางการกำกับดูแลกิจการที่ดีของบริษัท และ
เป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนของโลก (UN SDGs 17) อันจะส่งผลต่อความน่าเชื่อถือ และ
ภาพลักษณ์ที่ดีของบริษัท 

6. ปฏิบัติตามหลักสิทธิมนุษยชน และการจ้างงานภายใต้เงื่อนไขท่ีเป็นธรรม เพ่ือขับเคลื่อนเศรษฐกิจ
อย่างยั่งยืน 

7. มุ่งพัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการที่ปลอดภัยต่อผู้บริโภคและสิ่งแวดล้อม มีกระบวนการวิเคราะห์
ความเสี่ยงและความปลอดภัย พร้อมทั้งมาตรการเฝ้าระวัง จัดการความเสี่ยง จัดการภาวะฉุกเฉิน
และฟ้ืนฟูตามหลักการสากล 

8. พิจารณาการลงทุนที่สร้างผลตอบแทน ในธุรกิจด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อความยั่งยืน 
และมีการประเมินการลงทุนอย่างรอบด้าน (มิติเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม) 
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9. ส่งเสริมให้มีการนำเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาพัฒนาระบบการจัดการพลังงาน ทรัพยากร สภาพ
อากาศ น้ำ และของเสีย อย่างมีประสิทธิภาพ  

10. พัฒนาบุคลากรเพ่ือยกระดับการทำงานอย่างมีประสิทธิภาพและมีความสุข สร้างจิตสำนึกความ
เป็นเจ้าของ และมีส่วนร่วมกับความสำเร็จของบริษัท  

11. สนับสนุนการมีส่วนร่วมของพนักงานและผู้มีส่วนได้เสียอ่ืนๆ ในการพัฒนานวัตกรรมทางสังคมที่
สร้างความสมดุลระหว่างมูลค่า และคุณค่าต่อชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อมตามแนวทางการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 

 
นโยบายนี้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 7 พฤศจิกายน 2567 

 

ประกาศ ณ วันที่ 7 พฤศจิกายน 2567 

 

 

ลงช่ือ............................................................................ 

         (นายเวทย์  นุชเจริญ) 

                                                                  ประธานคณะกรรมการบริษัท 

                                       บริษัท สยามราชธานี จำกัด (มหาชน) 

 

 
 
 
 
 
 
 


